Think.COOP

COURS D’ORIENTATION SUR LE

MODELE D’ENTREPRISE
COOPERATIVE



Les Séances

Think.COOP: cours d’orientation sur le modale d’entreprise coo-

pérative
7N somi
Séance 1: BONNES RELATIONS ET MOYENS DE SUBSISTANCE 4. ) 50 minutes
I L -
Séance 2: LES RELATIONS HORIZONTALES ET VERTICALES ~.) 60 minutes
. -
Séance 3: LES AVANTAGES DE L'ACTION COLLECTIVE ~.) 70 minutes
L .
Séance 4: CHOISIR LA STRUCTURE D'UNE ENTREPRISE ~.) 150 minutes
LA 95 mi
Séance 5: ENTREPRENDRE ENSEMBLE ~.) 95 minutes




Format du guide de formation

Format du guide de formation|

SEANCE

Activité

Les membres du groupe se
relaient pour lire le contenu du
guide de formation a haute voix.

Tous les membres du groupe
effectuent les étapes in-
diquées dans chaque activ-
ité, seuls, par deux ou tous
ensemble selon les cas.

Les membres du groupe font
part et débattent de leurs
résultats.



Les symboles et leur signification

Un membre du
groupe lit les
consignes

Lire et effectuer les
taches étape par
étape

Bonnes pratiques
pour I'égalité
hommes-femmes

Discussion de
groupe

Durée suggérée
de l'activité

Astuces d'animation



Activite 2A: Identifier les relations verticales et
horizontales
(Relations Verticales)

e
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(Relations Horizontales)




Activite 2A: Identifier les relations verticales et
horizontales




Activite 2A: Identifier les relations verticales et
horizontales

Agricultrices - Acheteuses

Projet LEO - USAID



Activite 2A: Identifier les relations verticales et
horizontales

Projet LEO - USAID



Activite 2A: Identifier les relations verticales et
horizontales

Acheteuses - Acheteurs

Projet LEO - USAID



