LAVENIR DU TRAVAIL DANS LECONOMIE RURALE

Aujourd’hui, 2 travailleurs sur 5 travaillent dans I’économie rurale  En 2050, il y aura 9,7 milliards d’habitants sur terre
D’ici 2030, 520 millions de nouveaux emplois devront étre créés, en particulier dans le zones rurales  En 2050, la planéte
devra produire environ 70% de nourriture supplémentaire Les zones rurales sont exposées au changement
climatique alors gu’elles sont essentielles & la transition vers une économie verte

Step up
Améliorer & intensifier Step out
Rendre les systémes agroalimentaires plus durables; DiverSifier

rajeunir I'agriculture; promouvoir les entreprises

agricoles; développer les compétences pour améliorer Diversifier 'économie rurale, promouvair les

les méthodes de production et la productivité; activités génératrices de revenus et I'emploi au-

diversifier les cultures; faire appel aux technologies dela de I'agriculture en intégrant d'autres secteurs

numériques; améliorer les conditions de travail dans économiques; développer les compétences et les

I'agriculture. services de I'emploi pour une économie locale
diversifiée; exploiter le potentiel de économie
circulaire en milieu rural.

Step ahead
Rattraper le retard
& faire un bond en avant

Faire en sorte que les économies rurales soient dynamiques, bien
reliées au reste de la société et attractives pour les investisseurs;
transformer les zones rurales en péles d'innovation rurale

grace a l'amélioration des services, des infrastructures et de la
connectivité; favoriser 'autonomisation des femmes et des jeunes;
promouvoir la participation et la cohésion sociale. I
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Faconner un avenir du travail inclusif
e Adhérer a la transformation des économies rurales ® Revitaliser les économies rurales pour les rendre plus
dynamiques et plus attractives ® Mettre le travail décent en premiere ligne pour un avenir du travail durable et inclusif
dans les économies rurales

www.ilo.org/rural-economy



https://www.ilo.org/global/topics/economic-and-social-development/rural-development/lang--fr/index.htm

